Zatgcznik do Uchwalty Zarzgdu Izby Gospodarczej Gazownictwa Nr BQ z dnia 156 grudnia 2022 r.

Regulamin pracy
Komitetu Standardu Technicznego

Izby Gospodarczej Gazownictwa

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin pracy Komitetu Standardu Technicznego (KST) Izby Gospodarczej Gazownictwa
(IGG) opracowano na podstawiec dokumentu ,,Standaryzacja techniczna Izby Gospodarczej
Gazownictwa, grudzien 2021 r.”

Regulamin okresla:

L
a2
3.

strukture 1 organizacje pracy KST,
organizacj¢ plenarnych posiedzen KST,

tryb powotywania, odwolywania i zmiany skladu Zespolow Roboczych (ZR) oraz
wprowadzania do programu prac standaryzacyjnych kolejnych tematow,

tryb zatwierdzania projektéw nowych Dokumentéw Standaryzacyjnych (DS) oraz (DS)
po nowelizacji,

udzial cztonkéw KST w wydarzeniach dotyczacych branzy gazowniczej
(energetycznej).

§2
Struktura i organizacja pracy KST
Pracami KST kieruje Przewodniczacy KST powolywany przez Zarzad IGG.
Przewodniczacy KST i wiceprzewodniczacy KST tworzg Prezydium KST.

Wiceprzewodniczgcy KST sg powolywani i odwolywani przez KST na wniosek
Przewodniczacego KST.

Przewodniczacy KST posiada kompetencje w zakresie:
a.  reprezentowania KST w IGG oraz poza nia,
b.  zwolywania posiedzen plenarnych KST,

c¢.  wnioskowania do Zarzadu IGG w sprawie zmian w skladzie KST,

&

zapraszania na posiedzenia plenarne osob niebgdacych czlonkami KST,

e.  prowadzenia posiedzen plenarnych, w tym udzielania glosu, poddawania spraw
pod dyskusje i uchwat pod glosowanie,

f.  przekazywania cztonkom ZR dokumentoéw powotania na ich funkcje,

g.  zatwierdzania tekstu Komunikatu po plenarnym posiedzeniu KST, zawierajacego
m.in. podjete uchwaty lub decyzje,

h.  wystepowania do Zarzadu IGG w sprawach umozliwienia cztonkom KST udziahu,
nieodptatnie lub z bonifikats, w konferencjach, seminariach, szkoleniach i innych
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wydarzeniach dotyczacych branzy organizowanych lub sponsorowanych przez
1GG,

reprezentowania KST na posiedzeniach Zarzadu 1GG w sprawach m.in,
uchwalenia nowych DS, nowelizacji oraz ich uniewazniania,

reprezentowania KST na posiedzeniach Zarzadu IGG dot. oceny planu prac
standaryzacyjnych.

Prezydium KST posiada kompetencje w zakresie:

a.

podejmowania decyzji o glosowaniu nad uchwalarmi KST w formie elektroniczne;j
w trybie ustalonym pizez KST;

zatwierdzania zmian Kierownikow 1 Zastgpcow Kierownikéw ZR,

powolywania Komisji KST, ktéra w przypadkach znaczgcej rozbieznosei zdan
pomigdzy opracowywujgcymi DS a zglaszajagcymi uwagi ma rozstrzygngé
ostateczny ksztalt DS i przedstawi¢ stanowisko na posiedzeniu KST. Komisja
KST powinna si¢ sklada¢ z:

. do 5 cztonkdéw KST - obligatoryjnie

oraz w zalezno&ci od potrzeb z:

. eksperta opiniujgcego DS

. Kierownika lub Zastepcy Kierownika ZR opracowujacego DS,
. Partnera ZR,

przedstawiania KST kandydatéw, sposréd czltonkéw KST, na Partnerow ZR,
ktorzy beda monitorowaé prace ZR i wspieraé kierownikéw ZR w zakresie
merytorycznym, normalizacyjnym 1 konsultacyjnym na etapie opracowywania
projektu DS;

opiniowania planu szkolenn, konferencji, seminariow lub warsztatow
szkoleniowych organizowanych przez Sekretariat KST o ktérych mowa w pkt. 2.5
lit. o dokumentu Standaryzacja Techniczna Izby Gospodarczej Gazownictwa;

przyjmowanie protokotdéw z posiedzen plenarnych KST;

akceptowania eksperta zewngtrznego, ktoérego zadaniem jest opiniowanie
opracowanego DS;

proponowania zmian w dokumentach kierunkowych — Standaryzacji Technicznej
IGG i Regulaminie pracy KST;

przedstawiania na posiedzeniu plenarnym rocznego sprawozdania z dzialalno$ci
KST zawierajgcego, co najmniej informacje dotyczace:

. stopnia realizacji dwuletniego planu dzialalnosci standaryzacyjnei,
. aktywnosci czlonkow KST,

® aktywnosci Partneréw ZR,

. dzialalno$ci Sekretariatu KST.

Prawa i 6b0wiqzki cztonkow KST:

a.

czynny udzial w pracach KST 1 ZR, w tym w roli Partnera ZR,



b.  reprezentowania w KST stanowiska firmy, ktorej jest przedstawicielem,
inicjowanie we wlasnych firmach prac zwigzanych z zadaniami KST,

d.  uczestniczenie w plenarnych posiedzeniach KST i branie udzialu w glosowaniach
nad uchwatami KST,

e. prawo do nieodplatnego lub z bonifikatg udziatu w wydarzeniach dotyczacych
branzy z uwzgl¢dnieniem postanowien § 7.

Prawa i obowigzki Partnera ZR:
a.  pomoc ZR w sprawach organizacji prac zwigzanych z opracowaniem DS,
b.  prowadzenie Konferencji Uzgodnieniowej DS

c. przedstawiania rekomendacji i opinii eksperta na posiedzeniach KST dot.
zatwierdzenia DS,

Biezgcy dziatalno$¢ KST koordynuje Sekretariat KST.

Korespondencja migdzy czionkami KST, ZR 1 Sekretariatem KST prowadzona jest w
formie elektronicznej: adres e-mail office.kst@igg.pl

§3

Organizacja posiedzen plenarnych KST

Posiedzenia plenarne KST zwotuje Przewodniczacy KST lub upowazniony przez niego
Wiceprzewodniczacy KST.

Posiedzenia plenarne odbywaja si¢ w trybie stacjonarnym, w trybie on-line lub w trybie
hybrydowym,

Zaproszenie na posiedzenie plenarne oraz wszystkie dokumenty, ktére majg byé
rozpatrywane na posiedzeniu plenamym, cztonkowie KST otrzymujg nie pdzniej niz na
14 dni przed terminem posiedzenia. Glosowania na plenarnych posiedzeniach KST sa
jawne.

Komunikat z plenarnych posiedzen KST sporzadzany przez Sekretariat KST, po
zatwierdzeniu przez Przewodniczacego KST, jest przekazywany do wszystkich firm
zrzeszonych w IGG.

Protokol z posiedzenia plenarnego wraz z zalaczonymi wszystkimi dokumentami
omawianymi na posiedzeniu KST, sporzgdzany przez Sekretariat KST, jest
przyjmowany przez Prezydium KST i przesytany do wszystkich czionkéw KST.

§4
Nowe tematy w programie prac standaryzacyjnych
oraz powolywanie i rozwigzanie Zespoléw Roboczych

Wprowadzanie do programu prac standaryzacyjnych nowych tematéw odbywa sie
w nastgpujacym trybie:

a.  zainteresowane firmy czlonkowskie zglaszaja propozycje nowych tematéw wraz
z uzasadnieniem do Sekretariatu KST; czlonkowie KST zglaszaja propozycje
nowych tematéw bezposrednio na posiedzeniach plenarnych KST;

b.  wszystkie firmy czlonkowskie, na wniosek Sekretariatu KST, mogg opiniowaé
zasadno$¢ podjecia nowego tematu,



2.

1.

2.

KST podejmuje uchwale w sprawie zaakceptowania propozycji nowego tematu
pracy standaryzacyjnej i powolania ZR lub przypisania nowego tematu do juz
istniejacego ZR;

firmy czlonkowskie IGG, na wniosek Sekretariatu KST, zglaszaja kandydatow do
pracy w ZR wraz z podaniem ich kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego;

KST rozpatruje wniosek Kierownika ZR o zatwierdzenie szczegdlowego zakresu
pracy, harmonogramu i rekomendowania budzetu ZR i podejmuje uchwale w tej
sprawie.

W przypadku, gdy projekt DS nie zostal przedstawiony przez Kierownika ZR
w terminie okre§lonym w zaakceptowanym przez KST harmonogramie oraz nie
wplynat wniosek kierownika ZR o zatwierdzenie zmiany harmonogramu, KST moze
podjaé decyzje o zmianie Kierownictwa ZR lub rozwigzaniu ZR.

Szczegoly pracy ZR znajduja si¢ w dokumencie ,,Wytyczne pracy Zespolow Roboczych
(ZR)”, uchwalonym przez KST.

§5

Zatwierdzanie, nowelizacja, zmiany, uniewaznianie Dokumentu Standaryzacyjnego

(DS)

Zatwierdzanie projektu nowego DS oraz zmian do ustanowionego DS przez KST:

a.

d.

Kierownik ZR kieruje, poprzez Sekretariat KST, wniosek do KST o zatwierdzenie
projektu DS, zawierajgcy:

. tekst projektu DS po Konferencji Uzgadniajacej i po ostatecznej redakeji,
. pozytywna opini¢ niezaleznego eksperta, zaakceptowanego przez KST,

. informacje o zrealizowaniu zakresu pracy, zatwierdzonego przez. KST, ze
wskazaniem ewentualnych  rozbieznoSci wraz z  odpowiednimi
wyjasnieniami.

Kierownik ZR prezentuje na posiedzeniu plenarnym KST postanowienia zawarte

w opracowanym projekcie DS oraz przedstawia informacj¢ o przebiegu prac,

KST podejmuje uchwate zatwierdzajacg projekt DS. W przypadku nieuzyskania
wiekszosci gloséw za zatwierdzeniem projektu DS, KST podejmuje decyzjg, co
do dalszego przebiegu prac:

. skierowaniu projektu  do uzupelnienia w zakresie okreSlonym na
posiedzeniu plenamym. Prezydium KST po uzupehieniu projektu
podejmuje decyzje o ewentualnym uzyskaniu opinii innego niezaleznego
cksperta; albo

. skierowaniu projektu do ponownego opracowania przez ZR, a nastgpnie
przeprowadzenia ankiety, Konferencji Uzgodnieniowej i uzyskania opinii
innego niezaleznego eksperta; albo

. zarchiwizowaniu projektu i rozwigzaniu ZR;

Sekretariat KST przesyla do Zarzadu IGG wniosek o ustanowienie DS.

Zmiany do Dokumentéw Standaryzacyjnych nie wymagajace nowelizacji DS:



Kierownik ZR lub przedstawiciel firmy czionkowskiej dziatajac w jej imieniu
kieruje, poprzez Sckretariat KST, wniosek do KST o zatwierdzenie zmian do
ustanowionego DS, zawierajacy tabel¢ zmian do ustanowionego dokumentu
standaryzacyjnego wraz z uzasadnieniem;

Kierownik ZR lub przedstawiciel firmy cztonkowskie] dzialajac w jej imieniu
prezentuje na posiedzeniu plenarnym KST postanowienia zawarte w opracowanej
tabeli zmian do dokumentu standaryzacyjnego;

KST podejmuje uchwate =zatwierdzajagcg tabelg zmian do Dokumentu
Standaryzacyjnego;

Uchwata zatwierdzajaca tabele zmian do DS jest przesylana do Zarzadu IGG
celem jej zaakceptowania.

Komunikat z informacja o wprowadzonej tabeli zmian jest przesytany do firm
cztonkowskich. '

Nowelizacja Dokumentdéw Standaryzacyjnych:

a.

nowelizacjg DS. przeprowadza si¢ po podjeciu przez KST uchwaly w tej sprawie:
. na wniosek firmy lub firm czlonkowskich IGG;
¢  nawniosek Kierownika zespotu roboczego,

o na podstawic wynikdw ankiety przeprowadzanej okresowo przez Sekretariat
KST po uplywie nie mniej niz 3 lat od opracowania DS. oraz po uplywie nie
mniej niz 5 lat od poprzedniej nowelizacji.

pierwszg nowelizacje DS przeprowadza ZR ktory go opracowywat, a gdy nie jest
to mozliwe, ZR powolany przez KST do nowelizacji DS. ;

nowelizacje DS przeprowadza sig¢ w oparciu o zebrane przy pomocy Sekretariatu
KST uwagi, zgloszone propozycje zmian oraz przeprowadzone przez ZR badania
oceny aktualnego poziomu techniki i dokumentéw normalizacyjnych,

tryb ustanawiania znowelizowanego DS jest taki sam jak w przypadku nowego
DS z wyjatkiem konieczno$ci powolywania w kazdym przypadku niezaleznego
cksperta do opiniowania znowelizowanego DS.

Uniewaznienie lub zmiana zakresu Dokumentoéw Standaryzacyjnych lub tematdéw prac:

a.

Uniewaznienie DS, przeprowadza si¢ przypadku, gdy:

. podczas prac ZR nad opracowywaniem, nowego DS lub nowelizacji DS, na
podstawie badania oceny aktualnego poziomu techniki, dokumentéw
normalizacyjnych i regulacji prawnych (np. w przypadku pojawienia sig¢
nowych lub zmienionych norm lub rozporzadzen), stwierdzona zostanie
nicaktualnosé zatwierdzonego tematu pracy standaryzacyjnej lub
istniejgcego DS,

. Istniejacy DS rozni si¢ zasadniczo od DS, ktory powstal w wyniku
nowelizacji, np. w wyniku nowelizacji dwoch DS zostal opracowany jeden
DS uwzgledniajacy zagadnienia ujgte w obu nowelizowanych DS;

Uniewaznienie DS przeprowadza si¢ na wniosek kierownika ZR {ub
przedstawiciela firmy cztonkowskiej, dzialajacego w jej imieniu;



c.  Odstgpienie od opracowania nowego DS zatwierdzonego do realizacji uchwalg
KST przeprowadza si¢ na wniosek kierownika ZR;

d.  Zmiang zakresu bgdacego w opracowaniu nowego tematu pracy standaryzacyjne;
przeprowadza si¢ na wniosek kierownika ZR;

e. Tryb postgpowania z wnioskiem o uniewaznienie DS lub tematu pracy
standaryzacyjnej jest taki sam jak w przypadku zatwierdzania nowego tematu.

§6
Zasady dotyczace podejmowania uchwal KST

Do zatwierdzenia nowo opracowanego jak réwniez znowelizowanego DS wymagane
jest, w przypadku glosowania na posiedzeniu plenarnym lub za posrednictwem poczty
elektronicznej, opowiedzenie si¢ co najmniej 3/4 cztonkéw KST, przy czym glosowanie
za posrednictwem poczty elektronicznej moze si¢ odby¢ po uprzednim przedstawieniu
przez kierownika odpowiedniego zespolu roboczego nowo opracowanego lub
znowelizowanego DS. na posiedzeniu plenarnym KST.

W pozostatych sprawach, w przypadku glosowania na posiedzeniu plenarnym lub za
posrednictwem poczty elektronicznej, musi si¢ opowiedzie¢ wigkszos¢ bioracych udziat
w glosowaniu, przy udziale co najmniej potowy cztonkéw KST.

§7
Udzial czlonkéw KST w wydarzeniach dotyczacych branzy
Na wniosek Przewodniczacego KST lub Cztonka Prezydium KST w porozumieniu

z Przewodniczacym KST skierowany do Zarzadu IGG, cztonek KST moze wzia¢ udziat
w wydarzeniach dotyczacych branzy nieodplatnie lub z bonifikata.

Inicjatywa dotyczaca nieodplatnego Iub z bonifikata udzialu czltonka KST
w wydarzeniach dotyczacych branzy moze by¢ zaréwno po stronie zainteresowanego
cztonka KST, jak i Przewodniczgcego KST.

Przewodniczacy KST lub Czlonek Prezydium KST w  porozumieniu
z Przewodniczacym KST wnioskuje do Zarzadu IGG o udziat czionka KST
w wydarzeniach dotyczacych branzy na podstawie wilasnej oceny zaangazowania
cztonkéw w prace KST.

§8
Postanowienia koncowe

Po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego KST przyjmuje dokument
»Sprawozdanie z dziatalno$ci KST”, w tym wlasng oceng aktywnosci cztonkowskiej,
ktore przedktada Zarzadowi IGG.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Zarzad IGG.
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